Temeljem ¢l. 107. st. 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i
151/22) i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Duga Resa, Srednja
Skola Duga Resa, OIB 94521720903, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga Resa raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

- voditelj/ica racunovodstva, 1 izvrsitelj/ica
- na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena

Mjesto rada: Srednja Skola Duga Resa, Jozefinska cesta 27, Duga Resa

Uvjet: Op¢i uvjeti prema ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20 i 151/22), magistar ekonomije ili strucni specijalist ekonomije ili
diplomirani ekonomist (VSS) ili prvostupnik ekonomije ili visa stru¢na sprema ekonomske
struke (VSS).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz €l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 1 151/22).

Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o steenoj struc¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli s naznakom roka izdavanja (ne starije od 30
dana objave natjecaja)

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju,
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih
invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) 1
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzani su prilikom prijave na natjecaj dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri
zapoSljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i
ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrbne dokaze prema clanku 103. stavku 1. Zakona
dostupne na poveznici Ministrastva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%200ostva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natjec¢aj duzni su
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanaku 49. stavku 1. Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%?20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnic
1ma%201z%20DR.pdf

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili
ovjerene preslike na uvid.

Na natjecaj se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, upotrijebljeni su neutralno 1
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i1 Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka
koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Srednje skole Duga Resa te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposSljavanje, Podru¢ni ured Karlovac. Datum objave natjecaja: 03. 03. 2023. godine
Prijave na natjecaja s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili poStom na adresu:
Srednja Skola Duga Resa, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga Resa
uz naznaku: ,,za natjec¢aj — voditelj/ica ra¢unovodstva*

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu
1 potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima navedenim u natjecaju, te ispunjava formalne
uvjete iz natje¢aja. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te Cije su prijave
pravodobne 1 potpune, provest ¢e se procjena odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika
o nacinu i1 postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Duga Resa dostupnom na mreznim
stranicama Skole. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao
od prijave na natjecaj.

Nacin i podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ¢e
objavljeni na mreznim stranicama Skole na linku http://www.ss-duga-resa.skole.hr .Vrijeme i
mjesto odrzavanja procjene odnosno testiranja bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama $kole
na linku: http://www.ss-duga-resa.skole.hr najmanje tri (3) dana prije dana odredenog za
odrzavanje procjene odnosno testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

O rezultatima natjedaja kandidati ée biti obavijeSteni putem mreZne stranice Skole
http://www.ss-duga-resa.skole.hr i pisanim putem u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora
o radu.

KLASA: 112-03/23-04/1
URBROJ: 2133-53-01-23-1
U Dugoj Resi, 03. 03. 2023.
Ravnateljica: Tanja Skrak, prof.
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